
事 業
期 間 令和７年３⽉25日まで
対象者 次に掲げる事業者等

① 山形県内に事業所を有する中小企業・小規模事業者
② 主たる事務所の所在地及び活動を⾏う主たる区域が山形県内である特定

非営利活動法⼈及び認定特定非営利活動法⼈⼜は任意団体
③ その他、県が認める団体等

支援内容 マッチング⼿数料 “無料”
※ 事業期間まで案件掲載したものに限る。
※ 申請多数により予算額を超えた場合は、受付を終了することがある。

山形県みらい企画創造部 移住定住・地域活⼒創⽣課

関係⼈口創出拡大担当 安藤 落合
Tel︓023-630-3118

問合せ先



やまがた未来くる⼈材活用事業

事業内容

令和５年度実績

（募集テーマ）※主なもの
• 古⺠家再⽣プロジェクト支援
• 廃校となる小学校の跡地利用検討支援
• 案件管理システムの⼀元化支援
• Web広告運用の⼈材育成支援
• PB商品のブランディング支援
• ⼈事給与制度改定に関する支援

現地での打合せ風景

副 業 ・ 兼 業 人 材
募 集 プ ロ ジ ェ ク ト 数

８０件

副 業 ・ 兼 業 人 材
エ ン ト リ ー 人 数

1,1４９人

副 業 ・ 兼 業 人 材
平 均 応 募 者 人 数

14.４人 全日空空輸（ANA）／サントリー／
クレディセゾン／豊田通商

【副業】

など

富士フィルム／マイナビ／楽天／
NTT⻄日本／ディエイチシー

【兼業】

など

副 業 ・ 兼 業 人 材
職 歴 （ 一 部 ）

具体的な内容については、別添「事業概要リーフレット」を
参照してください。

 事業目的
副業・兼業に関⼼を持つ都市部の⾼度⼈材を本県の中小企業と仕
事の面で繋ぐことにより、山形県の関係⼈口の拡大へ繋げるとと
もに、地場産業の「稼ぐ⼒」を向上させることで、地域活⼒の向
上を実現するもの。

みら



マッチング手数料
全額無料！

・無料枠は先着80社限定、2025/3/25掲載分まで
・1案件1名まで、2名以降は企業様ご負担
・個人への報酬、交通費は企業様ご負担となります
・無料枠利用での企業様側のお手続きはございません

山形県が県内企業等と
副業・兼業人材の
マッチングを支援します!!

令和6年度やまがた未来くる人材活用事業

事業概要リーフレット

マッチングプラットフォーム『HiPro Direct（ハイプロダイレクト）』

▪山形県内に事業所を有する中小企業・小規模事業者
▪主たる事務所の所在地及び活動を行う主たる区域が山形県内である特定非営利活動法人及び認定
　特定非営利活動法人又は任意団体
▪その他、県が認める団体等

パーソルキャリア株式会社は、山形県より委託を受けて「令和6年度やまがた未来くる人材活用事業」を運営しております。

パーソルキャリア株式会社
HiPro Direct for Local 事務局 https://ynlb.f.msgs.jp/n/form/ynlb/wXVfCb2cQxfbbcSpuGDhC

経験豊富な副業プロ人材が課題を解決!
専門性の高い人材がアドバイスだけではなく、
解決に向けて実務支援を行います。

初回ご相談時から1～2ヵ月程度で業務開始可能！
業務委託契約なので入社手続き等は不要、専門性の高い人材なので
育成不要です。

対象企業

・課題は多様で複雑だが、自社内の
　人材だけで立ち向かうのは難しい
・ハイスキルな人材を正社員として
　採用するのは難易度が高い

経営力を高めたい
県内企業

・自分のスキルや経験を思い入れの
　ある地域や中小企業へ還元したい
・現職以外の環境で経験を積んで
　スキルアップしたい

企業の抱える課題を
解決する
副業・兼業人材

マッチング

案件掲載 案件紹介



お問い合わせ先

事業ホームページ

活用までの流れ

相談テーマ例

マッチングプラットフォーム『HiPro Direct（ハイプロダイレクト）』

広報 / マーケティング

人事

営業企画

新規事業

業務改善・IT化

経営

IT/DX推進DX

＜課題例＞
複数のシステムで行っている
案件管理を一元管理できるようにし
業務効率化/生産性向上を図りたい

こんな人材が解決！

プログラマ経験を持ち、総務・経理の
実績を持つ人材がシステムの

カスタマイズして業務効率化をサポート！

新規事業

＜課題例＞
事業立ち上げのための
ディスカッション、
情報収集を行いたい

こんな人材が解決！

新規事業立ち上げ経験があり、
アイディアを豊富に持っている人材が

ディスカッションパートナーとしてサポート！

お申し込み
WEBにてお申込み
をいただき、アカウ
ントを開設します

取材
インタビューを実施
し、弊社にて掲載の
原稿を作成します

原稿チェック
掲載する原稿内容
の最終チェックを
お願いします

掲載開始
お申し込みから最短
10営業日で掲載を
開始できます

面談
応募者の中から面談
を実施し、依頼業務
に対する提案や価
値観などの情報を
やりとりします

プロ人材契約
・弊社サイト上で契
約締結が可能です
・契約の際のポイン
トや注意点をご案
内します

業務開始
・課題解決に向けて
業務スタート！
・キックオフ会議の
実施で業務をスムー
ズに進行できます

STEP
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STEP
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STEP
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パーソルキャリア株式会社は、山形県より委託を受けて「令和6年度やまがた未来くる人材活用事業」を運営しております。

パーソルキャリア株式会社
HiPro Direct for Local 事務局

https://ynlb.f.msgs.jp/n/form/ynlb/wXVfCb2cQxfbbcSpuGDhC

https://direct.hipro-job.jp/lp/yamagata/


